
เตรียมความพร้อมในการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

• การกำหนดผู้รับผิดชอบ 

ด้าน 
ประเด็นที่ต้องยกระดับ 
การพัฒนา/ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

▪ การจัดทำ OIT 

O1 ข้อมูลผู้บริหาร ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภูท่อง 

O2 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภูท่อง 

O3 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภูท่อง 

O4 คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่ ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.องอาจ แจ่มจำรัส 

O5 คู่มือการให้บรกิารประชาชน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.หญิงจุฬาลักษณ์ ทองหนัน 

O6 E–Service 

ประสานงานกับกองบังคับการ
ตำรวจทางหลวงในส่วนของการ

พัฒนาระบบ E-Service ของการขอ
รถนำขบวน 

จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภูท่อง 

O7 สถิติผลการดำเนินงาน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ร.ต.ต.อดิศักดิ์ นาคสุขศร ี

O8 สถิติการออกใบสั่งในระบบ PTM  
(Police Ticket Management) 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.หญิงพันน ีภิลาภ 

O9 สถิติอุบัติเหตุบนทางหลวง ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภูท่อง 

O10 แผนการใช้จ่ายงบประมาณและการรายงาน
ผล 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.หญิงปุณณภา เม่งสวัสดิ ์

O11 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อำนาจ เดชปิยะหิรัญ 

 O12 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนากำลังพล ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ร.ต.ต.อดิศักดิ์ นาคสุขศร ี



• การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

พันตำรวจโท ณัฐพงศ ์อำไพจิตร์ สารวตัรใหญ่สถานีตำรวจทางหลวง 1 กองกำกับการ 2 กองบังคับการ
ตำรวจทางหลวง ได้มอบหมายให้ จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภู่ทอง เป็นผู้จัดทำเว็บไซต์ 
• การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ 

พันตำรวจโท ณัฐพงศ ์อำไพจิตร ์สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจทางหลวง 1 กองกำกับการ 2 กองบังคับการ
ตำรวจทางหลวง ได้มอบหมายให้ ร.ต.ต.อดิศักดิ์ นาคสุขศรี และ จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภู่ทอง เป็นผู้จัดทำ
ข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้าน 
ประเด็นที่ต้องยกระดับ 
การพัฒนา/ดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

▪ การจัดทำ OIT 

O13 ช่องทางการแจ้งเร่ืองร้องเรียนการทุจริตและ
ข้อมูลเชิงสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริต 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ร.ต.ต.อดิศักดิ์ นาคสุขศร ี

O14 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน  
(Anti-Bribery Policy) และการมีส่วนร่วมของหัวหน้า
สถานีตำรวจ 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภูท่อง 

O15 การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภูท่อง 

O16 การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความ
เส่ียงการทุจริต 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภูท่อง 

O17 มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภูท่อง 

O18 การรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิงวิวรรณดา ภูท่อง 



จัดทำมาตรการ/กิจกรรมที่แสดงถึงการพัฒนาการปฏิบัติงานและการใหบ้ริการเพื่อยกระดับภาพลักษณ์
ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ  

 พันตำรวจโท ณัฐพงศ์ อำไพจติร ์สารวัตรใหญ่ สถานีตำรวจทางหลวง 1 กองกำกับการ 2 กองบังคับ
การตำรวจทางหลวง  ไดจ้ัดประชุม เพื่อมอบหมายมาตรการในการพัฒนาการปฏิบัติงานและการให้บริการเพื่อ
ยกระดับภาพลักษณ์ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ โดยกำหนดมาตรการสำคัญ ดังนี ้  
1. มาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมชิอบ 
   มีแนวทางดำเนินการ ดังนี้ 
   - ประกาศนโยบาย “No Gift Policy” งดรับของขวัญและผลประโยชน์ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
   - กำชับให้เจ้าหน้าทีต่ำรวจในหน่วยงานปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมตำรวจอย่างเคร่งครัด 
   - จดัอบรมเสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม และวนิัยตำรวจเป็นประจำ 
   - ส่งเสริมคา่นิยมดา้นความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ในการปฏิบัติหน้าที่ 

2. มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT)      
   มีแนวทางดำเนินการ ดังนี้ 
   - เปิดเผยข้อมูลสาธารณะของสถานีตำรวจให้ครบถ้วน ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ตามหลักเกณฑ์ 
     การประเมิน ITA 
   - จดัทำและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผา่นเว็บไซต์หรือสื่อสังคมออนไลน์ของสถานีตำรวจอย่างต่อเน่ือง 
   - ติดตามผลการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ เพือ่ใหก้ารดำเนินงานเป็นไปตามมาตรฐาน ITA และผ่านเกณฑ์  
     การประเมินในระดับดีขึ้นไป 

 

 
 

  


